
附件 1：  
         

 

中国外汇管理杂志社公开招聘工作人员岗位需求表 
   

  

 
           

序号 
招聘岗位

名称 
岗位简介 

拟招

聘人

数 

专业类别 文化程度 其他条件 备注 
     

1 副主编 

总体负责刊物编辑工作，进行

刊物的整体设计，确定中英文

期刊的每期选题，组织采访编

辑，审核组稿质量。 

1 金融专业 
硕士及以

上 

1.八年以上金融外汇专业媒

体编辑工作经验；           

2.具有较高的金融外汇理论

水平和较强的文字能力；           

3.具有较高的英语水平，适应

英文期刊采编需要。 

要求北京

市户口      

2 技术主管 

全面负责杂志社计算机等所

有电子设备的运营维护，解决

各类技术故障问题；规划、开

发新型数字媒体，实施媒体技

术的转型和更新升级。 

1 
计算机及相

关专业 

硕士及以

上 

1.六年以上计算机技术相关

工作经验；                 

2.熟悉掌握主流数据库的原

理及管理技能。 

要求北京

市户口      

3 
网络运营

主管 

负责网站的日常运营维护，开

发和实施网络订阅、视频培训

等新技术应用，承担新闻信息

在微博微信等互联网新技术

平台的开发和运营维护。 

1 
计算机及相

关专业 

硕士及以

上 

1.六年以上计算机技术相关

工作经验；                 

2.熟悉网络安全相关知识和

技能。 

要求北京

市户口     

 
 


